中国科学院软件研究所

博士后研究人员出站考核情况表
	博士后姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	进站时间
	

	合作导师
	
	所在部门
	

	研究报告题目
	 

	出站考核日期
	
	考核地点
	

	考核小组对博士后研究报告的学术评语（主要包括选题意义，研究报告的创新性成果和学术水平；研究报告写作规范化和逻辑性；研究报告存在的不足之处，答辩情况等。）


	考核意见（请在相应栏内划“√”）：

□建议同意出站    □建议暂缓出站    □建议予以退站；

综合评价：

□特优    □优秀    □良好    □一般    □差
考核小组组长（签字）：

                                               年   月    日

	考核小组成员
	姓名
	专业技术职务
	研究领域
	签名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	部门意见（出站及综合评价意见）：

                                       负责人（签字）：
                                                      年   月    日

	考核记录（用简明语言记录考核答辩过程，专家提出的主要问题和博士后回答情况）： 

                                                  记录人（签字）：


备注：考核小组专家含博士后合作导师在内至少三人，一般应具有正高级职称。
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